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MEMÒRIA DE COSTOS I RENDIMENTS 
I DE COMPLIMENT D’OBJECTIUS 

2018 

 

1. INTRODUCCIÓ 

 

Expressem els serveis i activitats que es desenvolupen i s’executen des de l’administració comarcal. 

Serveis, programes, activitats que es desenvolupen d’acord amb les administracions superiors que 
queden concretats en delegació de competències, contractes-programes, subvencions .. etc.  

Hom recorda els objectius que es van establir a l’inici de la legislatura: 

 El Consell Comarcal com a representant de la globalitat del territori, en tant que espai de 

debat polític institucional 

 El Consell Comarcal del Garraf com a administració de suport i cooperació amb els 

municipis, en allò que queda establert en la normativa vigent (delegació de competències, 

contractes-programa, convenis de col·laboració, etc.) i, més enllà d’això, d’acord amb la 

voluntat de treball compartit en benefici de la comunitat. 

 Les polítiques socials - des d’un punt de vista ampli - com a prioritat de les actuacions del 

Consell Comarcal del Garraf. 

 El desenvolupament del ”Pla de desenvolupament econòmic i social 2014-2020” i la 

participació en els treballs del “Pla Territorial de l’àmbit del Penedès”. 

 La priorització de les accions vinculades als serveis socials, l’ocupació, la disminució de 

l’atur i l’enfortiment de les polítiques relacionades amb el benestar social, la preservació 

del territori i l’habitatge. Les polítiques de patrimoni com a eix de desenvolupament 
econòmic i social. 

 Considerar el Consell Comarcal del Garraf com a institució que vehicula el debat sobre el 

futur de la comarca. Amb vocació de planteig de futur i suma de les sensibilitats 

municipals i dels representants democràtics del territori. 

 Aprofundir en les línies de treball en relació a les comarques del Penedès històric. 

 

Aquesta memòria ha estat organitzada d’acord amb els serveis , accions i programes que ha 

desenvolupat el Consell Comarcal del Garraf.  

Com a complement del que queda expressat sintèticament en aquesta memòria, les accions que 
queden detallades tot seguit son fruit de la voluntat i el capteniment del Consell Comarcal del Garraf 

com a representant de la globalitat del territori. S’hi expressen les més rellevants, que a la vegada, 
impacten en diferents pressupostos. 
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 Els programes Europeus: 

“Garraf: camins, patrimoni i natura”, del Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER) i 

Projectes d’especialització i Competitivitat Territorial (PECT), 

Treball amb xarxa i cooperació amb la globalitat del territori – ajuntaments i sectors econòmics, 

socials i educatius –. De manera especial, cal fer referència als programes Europeus que s’han 
sol·licitat des del CCgarraf a partir del treball compartit i “conveniat” amb els ajuntaments del territori 

en el cas del FEDER. 

En el cas del PECT, els convenis es desenvolupen, a més dels ajuntaments ,amb entitats del sector de 
l’ I+D ( universitat, consorci sanitari ...etc ). 

Cal considerar que aquests dos programes Europeus han estat una oportunitat de treball des de la 

cooperació i la xarxa. Cooperació municipal que s’ha basat en la voluntat de fer polítiques comunes, 
però també ha suposat un revulsiu econòmic al territori. 

El treball compartit ha quedat instrumentalitzat a traves de convenis de col·laboració amb els 

ajuntaments de la comarca i altres agents socials i d’investigació. 

 

 Pacte de l’Ocupació del Garraf i polítiques d’ocupació amb visió comarcal 

El 31 de juliol de 2018 es va signar del Pacte per a Ocupació del Garraf 2018-2020. Aquest document 

pretén ser un full de ruta de les actuacions en l’àmbit de l’ocupació a la comarca en el període 2018-
2020. Un acord marc que també funcionarà com a instrument de detecció de necessitats i de 

planificació de les actuacions formatives i ocupacionals en el territori. 

El Pacte ha estat signat per Consell Comarcal del Garraf, els ajuntaments de Vilanova i la Geltrú, 
Sitges, Cubelles, Sant Pere de Ribes, Canyelles i Olivella, l’Agència de Desenvolupament Node Garraf, 

la Universitat Politècnica de Catalunya, els sindicats UGT i CC.OO, la Federació Empresarial del Gran 
Penedès, i la Generalitat de Catalunya. 

 

 La cooperació municipal 

L’esperit marc del Consell Comarcal ha d’esser la Cooperació municipal. Aquesta cooperació ha quedat 
instrumentalitzada a traves de convenis interadministratius al llarg dels anys en matèria de Serveis 

Socials, polítiques d’ocupació, Plans d’ocupació , Treball i formació, 30 Plus, Prospecció Ocupacional al 
Territori del Garraf, Enfeinat, Ubica’t , Programa incorpora, programa Timol, polítiques de Joventut 

(prevenció a la drogodependència, Garantia juvenil , impuls jove , referents d’ocupació ..) , projecte 

per a la lluita de la vulnerabilitat alimentària ... 

Cal fer referència de manera especial al Conveni en matèria de Serveis Social amb Cubelles, Canyelles 

i Olivella. 
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 Un nou model en matèria de Serveis socials – el que n’hi hem dit un nou model de Serveis Socials 

al país que impacte al territori – 

El Consell Comarcal del Garraf i els ajuntaments de Canyelles, Cubelles i Olivella gestionen junts els 

serveis que queden establerts en la llei de Serveis Socials . 

Aquest convenis es vinculen al contracte – entre el Consell Comarcal i la Generalitat de Catalunya que 
emana de la Llei de Serveis Socials . Son els Serveis socials d’atenció primària – amb un protagonisme 

especial dels Serveis de Dependència equips d’atenció a la infància i l’adolescència, programes 
d’atenció social i educativa, servei d’integració familiar en família extensa, sistemes de resposta urgent 

per a la violència de gènere, acollida a immigrants, servei de transport a persones amb mobilitat 

reduïda, serveis d’igualtat i atenció a les dones, accions de joventut i SIAD. Des de fa dos anys Servei 
Integral d’atenció a persones LGTBI a Canyelles, Cubelles i Olivella. 

 

 Territori 

El Consell Comarcal del Garraf ha impulsat durant aquest mandat un grup de treball de seguiment al 

Pla Territorial Parcial del Penedès, en el marc del qual s’han realitzat propostes i debats amb grups 

polítics comarcals i entitats representatives de la comarca al voltant del futur Pla territorial del 
Penedès. En aquest grup, s’han debatut a més, altres eines i propostes per a reflexionar sobre el 

territori de la comarca, com la Carta del Paisatge del Garraf o l’Estudi de les urbanitzacions amb baixa 
densitat del Garraf. 

Així mateix, en relació a la mobilitat s’ha formulat, amb el suport de la Diputació de Barcelona i en 

col·laboració amb el Consell Comarcal del Baix Penedès un Estudi dels efectes dels peatges de la C-32 
a les economies comarcals del Garraf i del Baix Penedès, que s’ha realitzat també escoltant 

plataformes i entitats. 

 

 Les inversions 

En el marc de les Meses de Concertació del Pla “Xarxa de Governs Locals 2016/2019” de la Diputació 

de Barcelona el Consell Comarcal del Garraf i la institució provincial han acordat el desenvolupament 
conjunt d’unes actuacions: 

 “Dinamització dels actius paisatgístics i econòmics de la comarca del Garraf” 

“Millora d’infraestructures d’equipament patrimonial del segle XIX amb funcions d’espai 

institucional comarcal”. 

 

Abigail Garrido Tinta 

Presidenta, 

 

Vilanova i la Geltrú, 2019 
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2. SERVEIS I PROJECTES DE LES ÀREES DE GESTIÓ: 

 

2.1. SERVEIS GENERALS I ORGANITZACIÓ 
 

L’Àrea de Serveis Generals i Organització gestiona els serveis de Secretaria i d’Intervenció; 
Hisenda; Recursos Humans; Societat del coneixement i Noves tecnologies; Atenció a la ciutadania i 

Serveis Generals; així com el suport a la gerència i a la presidència. 

 SERVEIS 

- Secretaria, òrgans de govern i grups comarcals 

- Intervenció, tresoreria i comptabilitat 
- Suport i assessorament jurídic general de les àrees 

- Recursos humans  
- Manteniment de la seu (seu administrativa i institucional) i dels equips i subministraments 

- Tecnologies de la Informació i Comunicació TIC 
- Contractació pública 

- Transparència i qualitat 

- Gent Gran 
- Cooperació 

- Comunicació 
- Atenció a la ciutadania i registre general 

 PROJECTES 

Relacions amb la ciutadania 

- e-TRAC (tràmits on-line per als ciutadans) 
- e-NOTUM (notificacions electròniques) 

- e-Tauler (tauler d’anuncis i edictes electrònic) 

- SEU-e (seu electrònica) 
- e-Contractació PSCP (Perfil del contractant) 

- e-FACT (factura electrònica) 
- Cercador per contingut a la pròpia web i d’altres webs d’AAPP 

- Instal·lació d’un sistema de redireccionament de cues per a l’atenció a la ciutadania 

- Programa de foment de les relacions intergeneracionals “Garraf-Tallers” 
- Potenciació del Consell Consultiu de la Gent Gran 

- Programa Garraf per la Pau: Premi de Recerca per la Pau, Setmana Garraf per la Pau i 
suport a les campanyes d’ajut humanitari del Fons Català de Cooperació. 

Gestió Interna 

- Gestor d’expedients ANNEXA, implantació de l’administració electrònica 
- Pla de formació al personal del Consell Comarcal. 

- Prevenció de riscos laborals 
- Pla d’igualtat  

- Pla de riscos psicosocials 
- Protecció de dades personals 

Serveis de signatura electrònica i seguretat 

- IdCAT (generació als ciutadans del certificat digital idCAT) 
- T-CAT (generació de certificats als treballadors públics) 

- CESICAT (Seguretat en els sistemes d’informació) 
Relacions entre administracions 
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- Assistència tècnic en TIC als ajuntaments de la comarca del Garraf a través de l’Oficina 

Comarcal de suport a l’Administració Electrònica (OCSAE) 
- Tramitació interadministrativa (tràmits amb altres administracions a través d’EACAT)  

- Via Oberta (Intercanvi de dades entre administracions) 

- SIGNA (sala virtual de signatura de convenis i altres documents) 
- Participació a les jornades del Consorci Administració Oberta Electrònica de Catalunya, de 

l’Agència Catalana de Certificació, Localret i de consells comarcals. 
 

2.2. ORDENACIÓ TERRITORIAL I HABITATGE 
 
L’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, té encomanades les actuacions relacionades amb el 

planejament territorial, l’Oficina comarcal d’Habitatge, accions de medi ambient, desenvolupament 
territorial, la gestió del FEDER eix 6 “Garraf: camins, patrimoni i natura” i del PECT “Envelliment actiu i 

saludable i dependència”  entre d’altres: 

 
 SERVEIS: 

- Oficina d’Habitatge: tramitació de sol·licituds de cèdules d’habitabilitat, tramitació d’ajuts per 

a la rehabilitació, gestió d’expedients de prestacions per al pagament del lloguer, gestió 
d’expedients de prestacions d’urgència especial, contractes de lloguer, servei d’intermediació 

en deutes de l’habitatge (SIDH) i inscripcions al registre de sol·licitants d’HPO, principalment. 
- Ponència ambiental: s’han emès 2 informes de llicència ambiental segons la Llei 20/2009, de 

4 de desembre, de prevenció i control ambiental de les activitats, durant el 2017, a petició de 

l’Ajuntament de Cubelles. 
- Prevenció d’incendis: suport a la Federació d’ADF’s Penedès-Garraf. 

- Suport tècnic a altres àrees: manteniment de les seus del Consell Comarcal (àrea de Serveis 
Generals i atenció a la ciutadania) i suport a la inspecció de les cases de colònies (àrea de 

Serveis a les Persones - Joventut). 

 
 PROJECTES: 

- Carta del Paisatge del Garraf: durant el 2018 s’ha continuat els treballs per a la formulació del 

Pacte del Paisatge i les iniciatives pel paisatge, s’ha realitzat una nova sessió del grup 
d’entitats i associacions que donen suport a la Carta. 

- Catàleg de Paisatge del Penedès: amb l’inici d’aquests treballs, el Consell Comarcal del Garraf 
ha col·laborat amb l’Observatori del Paisatge en accions de difusió i participant a reunions 

tècniques. 

- Projecte per a la redacció del Pla Director de la Masia d’en Cabanyes: s’ha finalitzat l’any amb 
la contractació d’un equip redactor per part del Servei de Patrimoni Arquitectònic Local de la 

Diputació de Barcelona. El Consell Comarcal del Garraf col·laborarà econòmicament en aquest 
recurs. 

- Redacció de petició de la revisió de la senyalització de la xarxa de camins i senders del Garraf, 

fruit de les conclusions del document de Diagnosi i memòria valorada de la Ruta de Patrimoni 
del Garraf, petició feta per Node Garraf. 

- Col·laboració amb el Departament de Territori i Sostenibilitat per a la diagnosi de la unitat la 
Plana del Garraf en el marc dels treballs interns que està realitzant el Departament sobre els 

espais oberts. 
- FEDER Garraf: camins, patrimoni i natura: s’ha contractat una tècnica de suport al programa i 

s’han iniciat les accions per desplegar les actuacions. El Consell Comarcal del Garraf ha 

redactat la Diagnosi i proposta d’intervencions de la Ruta de Patrimoni del Garraf. 
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- PECT Garraf: s’ha contractat un tècnic de suport, aquesta actuació ha estat confirmada 

enguany pel que es troba en desenvolupament de les accions. En aquest àmbit, s’ha 
col·laborat en la Jornada sobre l’àmbit de Gent Gran. 

- Nou FEDER: s’ha col·laborat en la coordinació comarcal per a la presentació d’una nova 

proposta basada en l’eix de l’eficiència energètica, eix 4. 
- Camins esportius: el Consell Comarcal del Garraf ha continuat col·laborant amb el Servei 

d’Esports de la Diputació de Barcelona per a la coordinació de la nova diagnosi dels camins 
2018. S’ha presentat enguany els resultats del 2017. 

- Estudi dels efectes dels peatges de la C-32: finalitzat enguany, s’han tornat a celebrar 

reunions amb plataformes, i s’ha presentat públicament amb la Generalitat de Catalunya. 
- Pla Especial de Telecomunicacions al Cim del Montgrós: el document ha estat aprovat 

provisionalment i definitivament per part de la Comissió Territorial d’Urbanisme, pel que es 
troba pendent la publicació de l’edicte d’aprovació per a la seva execució. 

- Presentació de les propostes d’actuacions en el marc del Pla de foment de turisme 2018 per a 
una possible subvenció, finalment desestimada. 

- Pla Territorial Parcial del Penedès: s’han celebrat reunions del Grup de treball comarcal i 

seguiment del Pla Territorial Parcial del Penedès (s’han fet 3 sessions), participació al Grup de 
Treball del Pla Territorial Parcial del Penedès i al Grup de Tècnics conjuntament amb l’equip 

redactor de la Generalitat de Catalunya. 
- Seguiment temes de transport i actualització pàgina del web comarcal transports públics. 

- Proposta de recuperació del jardí botànic per a la presentació a possibles ajuts. 

- Col·laboració en les jornades: sobre la prevenció d’incendis forestals. Jornades d’estudiosos 
del Parc del Garraf i Olèrdola. 

- Seguiment de la redacció del Pla zonal de la Diputació de Barcelona, finalment aprovat. S’ha 
realitzat una reunió de presentació entre els ajuntament afectats i la Diputació de Barcelona. 

- En el marc de les consultes d’avaluació ambiental de plans i programes o d’informació pública, 
s’han realitzat informes com a resposta a la consulta de l’Oficina d’acció i avaluació ambiental 

(Polígon industrial La Plana, Pla especial masia Alonso, Polígon Masia Barreres, Autòdrom de 

Ribes, dragatge Port Ginesta, Montgavina, ús residencial especial a Vilanova i la Geltrú, POUM 
Olivella) i Xalet del Nin). 

- Suport en el procés de liquidació del Consorci dels Colls i Miralpeix – Costa del Garraf i creació 
d’un nou servei comarcal. 

 

 
 

2.3. SERVEIS A LES PERSONES 
 

2.3.1 SERVEIS SOCIALS I SALUT 
 

La part més important d’aquesta àrea és la que representa la gestió del Contracte Programa amb el 

Departament de Treball, Afers Socials i Famílies de la Generalitat de Catalunya, que implica la 

contractació de personal per portar a terme els programes bàsics de serveis socials d’atenció primària, 
així com programes especialitzats per atendre les necessitats socials més immediates, generals i 

bàsiques de les persones, les famílies o els grups, a més de contribuir a la prevenció de les 
problemàtiques socials, a la reinserció i integració social de les persones en situació de risc social 

d’exclusió dels municipis de menys de 20.000 habitants. 
Un altre part important i que també representa contractació de personal, és l’Equip d’Atenció a la 

Infància i Adolescència (EAIA) i l’equip de Seguiment de Famílies Extenses (SIFE). 
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  SERVEIS 

- Serveis Socials d’Atenció Primària: Prestació dels serveis socials d’atenció primària de 

Canyelles, Cubelles i d’Olivella amb equips formats per Educador/a Social, Treballador/a 

Social, Administratius/ves i Treballadores Familiars. Per portar a terme els programes 
derivats de la Llei de la Dependència en els tres municipis, tenim contractada dues 

Treballadores Socials. S’ha signat un conveni que regula l’encàrrec de gestió del Servei 
d’Atenció Domiciliaria de dependència al consorci de Serveis a les Persones de Vilanova i 

la Geltrú.  

- Equip d’atenció a la Infància i a l’Adolescència: Atenció a la infància d’alt risc social 
del Garraf. Està format per vuit professionals: dos psicòlegs, dues pedagogues, dues 

treballadores socials i dos educadors/es socials. 

- Servei d’Intervenció en Família Extensa (SIFE): Nou servei que s’ha posat en marxa 

per atendre les famílies extenses amb infants acollits i sota tutela de la Generalitat de 
Catalunya. L’equip està format per una psicòloga i una treballadora social. 

- Pla d’immigració: Està a disposició dels tres municipis de la comarca per a funcions de 

coordinació de les accions complementàries entre diferents municipis. El servei que 
s’ofereix és el de primera Acollida en els municipis i assessorament i formació per treballar 

l’arrelament de les persones nouvingudes a la comarca del Garraf. 

- SIAD: Servei d’Informació i Atenció a les dones pels municipis de Cubelles, Canyelles i 
Olivella.  Ofereix també suport psicològic i jurídic a dones que han patit violència de 

gènere. 

Sistema de Resposta Urgent, servei transitori dissenyat per donar suport i contenció, en 
situacions d’emergència a dones que pateixen la violència i als seus fills i filles, durant un 

període de 15 dies. 

Des del SIAD GARRAF també es porten a terme les diferents actuacions del Pla de 

Polítiques de Dones del Consell Comarcal del Garraf: tallers, xerrades, cursos, ... 

SAI GARRAF: Servei d’assessorament i d’informació per a persones del col·lectiu LGTBI. 

Nou servei que s’ha posat en marxa per atendre les situacions que es puguin produir en 

els col·lectius LGTBI, així formació i informació a les persones que ho requereixin. 

- Programa XAM: Prevenció d’intervenció socioeducativa per a infants i joves en risc 
d’exclusió social. És un servei públic que dóna suport, estimula i potencia l’estructuració i 

el desenvolupament de la personalitat, la socialització, l’adquisició d’aprenentatges bàsics i 
l’esbarjo, i compensa les deficiències socioeducatives dels infants i adolescents atesos 

mitjançant el treball individualitzat, el grupal, el treball en xarxa i amb la comunitat. Es 
presta als municipis de Cubelles i Olivella. 

 
2.3.2 SERVEIS A LES PERSONES 
El paquet més gran d’aquesta Àrea el representa la gestió de les competències delegades en matèria 
d’ensenyament del Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya, com el servei de transport 

escolar i el menjador escolar (beques de menjador). El servei comarcal de joventut gestiona les 
competències delegades per la Direcció General de Joventut (Departament de Treball, Afers Socials i 
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Famílies de la Generalitat de Catalunya) i diversos programes. D’altra banda, es gestiona el transport 

adaptat de persones amb mobilitat reduïda dins la comarca. 

 SERVEIS 

- Delegació competències d’Ensenyament: Conveni amb el Departament d’Educació pel que 

es delega la gestió dels serveis de: 
a) Transport escolar col·lectiu: rutes obligatòries, rutes no obligatòries (aplicació de 

la taxa per als usuaris del servei) i rutes adaptades (alumnat amb necessitats 
educatives especials). 

b) Ajuts individuals de desplaçament – alumnat resident a més de 3km de l’escola 

c) Gestió de menjadors escolars de centres educatius de la comarca. 
d) Ajuts individuals de menjador: alumnat amb necessitats socioeconòmiques que 

cursen ensenyaments obligatoris. 
e) I d’altres en matèria d’ensenyament (guia oferta educativa comarcal). 

 

- Campanya de suport alimentari a infants amb vulnerabilitat alimentària –estiu 2018- : 
projecte que té com a objectiu donar suport alimentari a joves i infants amb vals per a la 

compra d’aliments frescos (verdures, carns, peix, ous i làctics) durant els mesos de 
vacances (estiu, nadal) que no tenen escola.  

En el cas de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú s’ha fet un conveni amb Càritas per un 
import de 18.000 € per atendre a les famílies amb infants amb vulnerabilitat alimentària. 

Se’ls donarà aliments des de l’Economat.  

El suport en la resta dels municipis de la comarca s’ha fet a través d’un conveni amb la 
Creu Roja de Vilanova i la Geltrú per un import de total de 33.226,73 €; per part del 

Consell Comarcal del Garraf 23.226,76 € i per part de l’Ajuntament de Cubelles 10.000 €. 
Els aliments frescos les famílies els podien adquirir a través d’una tarja a les Àrees 

d’Alimentació Guissona. 

A nivell comarcal un total de 1.500 infants-joves es van beneficiar.  
 

 Activitats Joventut: suport i coordinació de l’Oficina Jove Garraf, programa Garraf Jove 

Música de suport a la cultura, Guia d’Estiu Jove, suport a les polítiques locals de joventut i 
a plans locals de salut jove. Accions formatives adreçades a joves i a professionals que hi 

treballen per a millorar les condicions d'emancipació dels joves, centrades en les 
competències per a la inserció laboral i en el lleure educatiu.  

 

- Delegació de competències de la Direcció General de Joventut: control de les 
instal·lacions juvenils i seguiment de les activitats de lleure amb menors d’edat. 

- Programes d’ocupació-formació per a joves: Xarxa impulsora de Garantia Juvenil i 

programa Impuls Jove, en conveni amb els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella 
Sant Pere de Ribes i Sitges. Programa Joves en pràctiques.  

 

- Pla de drogodependències TRACA: Es porta a terme gràcies al conveni de col·laboració 
amb els ajuntaments de Cubelles, Canyelles i Olivella i subvencions de la Diputació de 

Barcelona i la Direcció General de Joventut (Generalitat de Catalunya)  

- Servei de transport adaptat: garantir l’accés als serveis d’atenció social a les persones més 
grans de 18 anys que tenen greus dificultats de desplaçament (fitxa núm. 9 del Contracte 

Programa). 
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2.4. CULTURA I PATRIMONI I OCUPACIÓ I ESPORTS 
 

L’Àrea de Cultura, Patrimoni, Ocupació i Esports del Consell Comarcal del Garraf focalitza el seus 
serveis i activitats d’acord amb el que s’exposa tot seguit. 

 
 Arxiu Comarcal del Garraf 

 

Competències delegades en matèria d’arxius d’acord amb el conveni establert amb la Generalitat de 
Catalunya. 

 

 Participació en consorcis i/o associacions i treball en xarxa 

Aquest Consell Comarcal del Garraf és consorciat al:  

- Consorci de Normalització Lingüística   
- Enoturisme Penedès  

- Agencia de desenvolupament econòmic Node-Garraf 

- Xarxa d’Espais Escrits: Participació a la xarxa i de turisme literari. 
 

 Promoció cultural, investigacions i participacions 

­ Convenis amb entitats culturals de la comarca del Garraf: Institut d’Estudis 

Penedesencs, Aules universitàries de la gent gran i d’altres 
- Accions vinculades a la memòria històrica i a la promoció cultural: premis de 

periodisme Eugeni Molero. Convocatòria bianual. Es convoca en la modalitat de 
periodisme i investigació 

­ Publicacions culturals : Xarxa d’Espais Escrits: Participació a la xarxa i de turisme 

literari. 
 

 PATRIMONI 

Hom centra les accions de patrimoni en la gestió de la Masia d’en Cabanyes i el “Centre 

d’Interpretació del Romanticisme Manuel de Cabanyes”, així mateix en el desenvolupament de les 
accions vinculades al mateix: activitats, gestió de l’exposició i visites, programa d’esdeveniments, 

programa de comunicació, investigació i restauració, infraestructura, ... 

­ El “Centre d’Interpretació del Romanticisme Manuel de Cabanyes” té com a fil 
conductor el segle XIX i el moviment romàntic amb tot el seu legat artístic, 

arquitectònic, etc. 

­ 2018 . Seguiment d’homenatge a Alexandre de Cabanyes en motiu del 140è aniversari 
de seu naixement . Accio realitzada conjuntament amb el Consell Comarcal del Garraf 

– el Centre d’Interpretació del Romanticisme Manuel de Cabanyes  – i,  l’Ajuntament 
de Vilanova i la Geltrú – el Museu Balaguer - . 

- Xarxa d’Espais Escrits: Participació a la xarxa i de turisme literari. 

- Difusió i promoció del patrimoni: Difusió i promoció dels actius culturals i turístics del 
territori. 

- Gestió Centre d’Interpretació: Gestió del Centre d’Interpretació del Romanticisme 
Manuel de Cabanyes i de l’exposició permanent.  

- Gestió Masia d’en Cabanyes: Gestió i manteniment de la zona de pícnic, de l’edifici i 
del parc comarcal. 
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- Programes d’activitats i serveis: Programa d’activitats (activitats culturals i visites 

guiades a l’exposició  dirigides al públic escolar, a la tercera edat i al públic en 
general). Lloguer de sales per a reunions, actes socials i entitats 

- Programa de millores i manteniment del patrimoni : Masia d’en Cabanyes d’acord amb 

l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. 
 

El nombre d’assistents al Centre d’Interpretació del Romanticisme, l’any 2018, és de 10.335 persones. 
 

 

 

 POLÍTIQUES D’OCUPACIÓ: 

Pacte per l’ocupació al Garraf 

El 31 de juliol de 2018 es va signar el Pacte per a l'Ocupació del Garraf 2018-2020. Aquest 

document pretén ser un full de ruta de les actuacions en l'àmbit de l'ocupació a la comarca en el 
període 2018-2020. Un acord marc que també ha de funcionar com a instrument de detecció de 

necessitats i de planificació de les actuacions formatives i ocupacionals en el terri- tori. Aquesta eina 
de concert va ser signada pel Consell Comarcal del Garraf, els ajuntaments de Vilanova i la Geltrú, 

Sitges, Cubelles, Sant Pere de Ribes, Canyelles i Olivella, l'Agència de Desenvolupament Node 
Garraf, la Universitat Politècnica de Catalunya, els sindicats UGT i CC.OO, la Federació Empresarial 

del Gran Penedès, i la Generalitat de Catalunya. En definitiva el pacte signat és un model de treball 

territorial i de governança compartida que rep el suport del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya 
(SOC) i que permet disposar d’una coordinadora. 

 
D’una banda, el Pacte dona resposta a les conclusions obtingudes durant la Jornada sobre 

l'Ocupació al Garraf, realitzada al novembre de 2016. En aquesta taula va quedar palès que calia 

disposar d'un coneixement profund i acurat de la situació de l'ocupació en el territori i fer una 
aposta per implementar projectes de millora i dinamització del mercat de treball comarcal. De l'altra, 

el pacte s'enquadra en el nou marc legal establert per la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació 
del sistema d'ocupació i del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya. Aquesta llei pretén fomentar la 

concertació territorial per tal de coordinar i integrar les actuacions ocupacionals. Cal recordar que a 
la comarca del Garraf l'atur registrat el gener de 2018 era de 9.013, el que representa una taxa 

d'atur registral del 14,00%. Aquesta taxa era superior a la de Catalunya (11,36%) però inferior a la 

del conjunt de l'Estat (15,98%). Des del mes de gener de l'any 2017, l'atur al Garraf s'ha reduït en 
617 persones, 1,24 punts percentuals. 

 
EL Pacte se centra en cinc objectius claus: la coordinació entre diferents actors en matèria d'ocupació, 

l'optimització dels recursos i potencialitats de la comarca, la direcció dels recursos formatius i 

ocupacionals cap a aquelles activitats que estan generant ocupació a la comarca, la lluita contra la 
precarietat laboral, el baix nivell adquisitiu, la temporalitat, parcialitat i l'estacionalitat dels contractes 

i, com a darrer aspecte, el treball per un mercat laboral a la comarca més inclusiu i lliure de 
discriminacions de gènere. Per desenvolupar aquests objectius s'han traçat cinc línies de treball: 

Ocupació, Innovació sòcio-tecnològica i ocupació en l'àmbit de la dependència, Formació, Retenció del 

talent i Emprenedoria, que a la vegada contenen 18 mesures    
 

L’ocupació des de la perspectiva comarcal  
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Durant el 2018 i d’acord amb el que ha quedat comentat anteriorment , s’ha desenvolupat programes 

d’ocupació  des de la perspectiva comarcal  d’acord amb  els ajuntaments de la comarca treballant  de 

manera compartida a traves de convenis de cooperació  

 

 Treball i Formació .- Programes per a persones amb dificultats d’accés al mercat de 

treball  .- Contractació de 9 persones i 193 empreses visitades. 

 
 Programa 30 Plus .- El Programa 30 Plus es gestiona conjuntament entre el Consell 

Comarcal del Garraf i els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes i 

Sitges, amb el suport del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya. L’objectiu és la inserció de 
persones en situació d’atur, de 30 anys i més, proporcionant-los recursos, formació i 

competències necessàries per ocupar un determinat lloc de treball. 

Persones contractades a traves del Suport del SOC : 31 i Empreses que han rebut suport : 
21 

 Programa Enfeina’t L’objectiu del programa és la contractació laboral temporal i 

acompanyament a la inserció de persones en situació d’atur de llarga durada. En el 
transcurs del 2018 el Consell Comarcal del Garraf ha contractat dues persones tècniques, 

aturades de llarga durada durant 12 mesos que han treballat en els àmbits de Patrimoni i 

de Serveis a les Persones. Aquest programa rep el suport del Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya. El 2019 s’han contractat tres persones. 

 Programa Ubicat El Programa Ubicat es gestiona conjuntament entre el Consell Comarcal 
del Garraf i els ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella i Sitges, amb el suport del 

Servei Públic d’Ocupació de Catalunya.  Persones ateses : 119 . Persones inserides 48  

 

 Prospecció ocupacional .-  L’actuació de Prospecció ocupacional en el territori del Garraf 

és una proposta d’execució conjunta entre el Consell Comarcal del Garraf i els Ajuntaments 
de Sitges, Sant Pere de Ribes, Cubelles, Canyelles i Olivella, amb el suport de la Diputació 

de Barcelona i en coordinació amb Node Garraf Agència de desenvolupament . La voluntat 

és establir un canal de comunicació amb les empreses  de  la nostra  comarca  amb un 
doble  objectiu: d'una  banda conèixer la realitat de les empreses del territori, la seva 

activitat i les seves necessitats i de l'altra posar al seu abast aquells programes i serveis 
que s’ofereixen des dels ajuntaments amb l’objectiu de dinamitzar l’economia i millorar 

l’ocupació. 
 

 Programa Timol. La comarca del Garraf és una comarca inclusiva que possibilita que la 

trajectòria vital de les persones amb discapacitat intel·lectual es desenvolupi en entorn 

ordinari, des de l’Educació Obligatòria, la Formació Post Obligatòria i la Inserció a  
l’Empresa Ordinària.  

D’acord amb les alcaldies del territori  s’ha manifestat de manera unànime la voluntat de 
treballar conjuntament el Programa TIMOL en el marc dels objectius de inserció i 

ocupabilitat  i existeix l’Acord i Adhesió al Programa Timol del Consell Comarcal del 
Garraf, l’Institut Municipal d’Educació i Treball de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú i els 

Ajuntaments de Canyelles, Cubelles, Olivella, Sant Pere de Ribes, Sitges i Vilanova i la 
Geltrú 

Així mateix, el Consell Comarcal ha volgut mostrar el seu recolzament al projecte TIMOL 

en la signatura d’un conveni entre el Consell Comarcal i l’IMET de l’Ajuntament de 
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Vilanova, en què el Consell es compromet a col·laborar amb l’IMET en el 

desenvolupament del programa i en la prospecció i sensibilització d’empreses i aportar-hi 
13.000 € en suport a les despeses de gestió del programa, garantint , de nou , un treball  

amb usuaris per a la globalitat del Garraf 

El CCG ha incorporat en aquesta legislatura 3 persones usuàries del Timol a l’Arxiu Comarcal del 

Garraf: 2 alumnes en pràctiques i 1 contracte laboral d’1 any el 2019. 

 

Programa Margalló – Programa Incorpora 

El Consell Comarcal ha recolzat a l’Associació de persones amb discapacitat del Garraf, signant un 

conveni de col·laboració entre l’entitat i l’IMET per col·laborar en el desenvolupament del 
programa d’inserció de persones amb discapacitat del Garraf, així com en la prospecció i 

sensibilització d’empreses i aportar-hi també 13.000 € en su- port a les despeses de gestió del 
programa. 
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JUSTIFICACIÓ DEL COST I RENDIMENT DELS SERVEIS PÚBLICS I GRAU EN 

QUÈ S’HAN COMPLERT ELS OBJECTIUS PROGRAMATS 

 

Fins ara hem fet un resum molt generalitzat de les tasques generals que duu a terme el Consell 

Comarcal del Garraf concentrades dins les diferents àrees de les que està formada aquesta institució. 

Ara bé, per analitzar els serveis públics i el seu grau d’acompliment respecte els objectius programats, 

ens cal centrar-nos en tres àrees particulars: Àrea de Serveis Socials i Sanitat, que gestiona l’atenció 

de serveis socials als ajuntaments de menys de 20.000 habitants i l’Equip d’Atenció a la Infància i a 

l’Adolescència (EAIA); l’Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge, que gestiona l’Oficina d’Habitatge; i 

l’Àrea de Serveis Personals, que gestiona les competències en matèria d’ensenyament delegades per 

la Generalitat. 

 

2.5. Àrea de Serveis Socials i Salut : 
 

Actuacions totals a Canyelles, Olivella i Cubelles durant l’any 2018 pel que fa a l’atenció de serveis 

socials: 

Informació i orientació   7.623 

Prevenció /inserció   247 

Ajuts domicilis   40 
Ajuts alternatius   2 

TOTAL   7.912 
 

 

 

Intervencions de l’Equip d’Atenció a la Infància i a l’Adolescència (EAIA) dins el territori de la comarca 

del Garraf al desembre de 2018: 

Situació administrativa (SA) Situació tècnica (SI) 

 

Diligències prèvies 

 Assessoraments 

d’estudi 

87 

DP-DGAI                     5 Contenció en el nucli 0 

Demandes territori 21 Pendent d’estudi 0 

Tutela 173 En estudi 46 

Guarda adm 0 Seguiment 187 

Guarda jud 4 Total menors 233 

Total expedients 233   

 

 

Localització dels menors que estan en situació tècnica de seguiment: 
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 Compromis 

socio-

educatiu 

Acollim. 

Família 

extensa 

Acollim. 

Família 

aliena 

Acollim. 

Preadop 

Centre 

residenc. 

Centre 

d’acollida 

Total 

menors 

tutelats 

 30 54 25 8 61 9 187  

 
 

Per a complir amb els serveis detallats anteriorment, l’Àrea de Serveis Socials compta amb un equip 

de professionals com ara assistentes socials, treballadors socials, educadors, psicòlegs i pedagogs 
inscrits en els dos serveis (assistència primària i EAIA) que fan un nombre de 18 persones més una 

auxiliar administrativa i una Cap d’Àrea. 

La despesa per a dur a terme aquests serveis és principalment relativa al capítol I (sous i seguretat 
social). Durant 2018 s’han contret 838.328,54€ en sous i 255.957,75€ en  

Seguretat Social, a més d’altres despeses inherents al servei com poden ser les dietes i els 

desplaçaments, el material d’oficina, la telefonia mòbil i els equips informàtics. 

El finançament recau essencialment en el Departament d’Acció Social i Ciutadania de la Generalitat de 

Catalunya, en el seu programa de serveis socials, i en els ajuntaments de menys de 20.000 habitants 

de la comarca. 

 

2.6. Àrea d’Ordenació Territorial i Habitatge: 
 
 
Els serveis públics que aquesta àrea ofereix al ciutadà s’engloben dins les activitats de l’Oficina 

d’Habitatge. El nombre d’actuacions del 2018 el resumim en el quadre següent: 

 

Activitat realitzada per l’Oficina Local d’Habitatge i la Borsa Nombre 

Tramitació de sol·licituds de cèdules d’habitabilitat, sense inspecció tècnica 234 

Tramitació de cèdules d’habitabilitat, amb inspecció tècnica 29 

Tramitació d’ajuts per a la rehabilitació, inclosa la inspecció tècnica 15 

Gestió d’expedients de prestacions per al pagament del lloguer 1.320 

Gestió d’expedients de prestacions d’urgència especial 33 

Contractes de lloguer signats 21 

Contractes de lloguer supervisats 95 
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Per a donar resposta al nombre d’actuacions anteriorment ressenyades, l’àrea compta amb el suport 

de quatre administratives i d’una cap d’àrea, a més de dues persones amb règim de prestació de 
serveis que realitzen les funcions d’arquitecte i d’advocat jurista. 

 

Les despeses d’aquest servei són bàsicament de capítol I del pressupost comarcal: 162.972,91€ en 
sous i seguretat social, i de la partida de prestació de serveis: 17.580,00€ (import sense IVA). A més 

de l’inherent de material d’oficina, desplaçaments, correus, telefonia mòbil, etc. 
 

El finançament d’aquests serveis relacionats amb l’Oficina d’Habitatge, recau principalment del 

conveni de col·laboració i d’encàrrec de gestions de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya relatiu a 
l’Oficina Local d’Habitatge i del conveni de col·laboració de l’Agència de l’Habitatge de Catalunya 

relatiu al Programa de Mediació per al Lloguer Social d’Habitatges. En més petita mesura, també de 
les taxes per al servei de cèdules d’habitabilitat. També del conveni amb la Diputació de Barcelona per 

Servei d’Intermediació pels Deutes en l’Habitatge. 
 

L’any 2018 s’ha tancat amb 10.569 consultes, especialment a ciutadania, empreses, professionals i 

comunitats de propietaris; amb tasques d’informació i assessorament. Aquesta atenció es realitza 
presencialment dins l’horari d’atenció al públic de l’Oficina d’Habitatge, per telèfon i per correu 

electrònic, durant el 2018 s’ha continuat amb la millora de l’atenció continuada descentralitzat 
l’atenció presencial anant dos matins a la setmana al municipi de Cubelles (oferint l’atenció a l’OPIC 

dilluns i dimecres de 10h a 13h) i dos matins a la setmana al municipi de Sant Pere de Ribes (oferint 

l’atenció dilluns de 10h a 13h a l’OAC de Ribes -Casa de la Vila- i dimecres de 10h a 13h a l’OAC de 
Les Roquetes -Vinya d’en Petaca-), i a l’edifici de la Crivillera de l’Ajuntament d’Olivella un matí al mes 

també de 10h a 13h. 
 

2.7. Àrea de Serveis a les Persones: 

Els serveis públics gestionats per aquesta Àrea provenen de la delegació de competències que el 
Departament d’Educació fa al Consell Comarcal en la gestió del transport obligatori, del transport 

escolar no obligatori, dels ajuts individuals de desplaçament, dels ajuts individuals de menjador i dels 
ajuts a alumnes preceptius. 

El quadre resum d’aquests serveis és el següent, abans però cal aclarir que els cursos escolars 

esdevenen en dos exercicis (setembre a juny), per la qual cosa, per ser fidedignes amb el tractament 
dels anys escolars hi incloem en aquests quadre els cursos que han transcorregut durant part de l’any 

2018 (el curs 2017-2018 i els curs 2018-2019): 

L’import de les obligacions reconegudes per curs escolar és el següent:  

 Curs 2017-2018 

(gener-juny) 

2018-2019 

(Setembre-desembre) 

Transport obligatori 170.364,91€ 92.133,78€ 

Transport No obligatori 187.585,43€ 126.901,29€ 

Menjador Perceptiu     19.071,11€ 2.245,10€ 

Ajuts de menjador 836.810,52€ 171.156,31€ 
 
Per portar a terme les tasques administratives derivades de la gestió dels serveis anteriors, l’Àrea 

compta amb una administrativa, una auxiliar administrativa a més d’una cap d’Àrea. Part d’aquest sou 
(aprox. un 75%) és suportat per la gestió del conveni de delegació de competències amb el 

Departament d’Educació. 
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 Curs 2017-2018 Curs 2018-2019 

Transport obligatori   

Rutes 7 7 

Alumnes 123 166 

Transport NO obligatori   

Rutes 9 9 

Alumnes 262 222 

Ajut individual de 
desplaçament (presentats) 

156 144 

AID obligatori 13 2 

AID no obligatori 51 65 

Menjador preceptiu 24 21 

Ajuts individuals de menjador   

Presentades 2.562 2.821 

50% 1.524 1.697 

100% 604 627 

 

 
RESUM PROGRAMES DEL SERVEI COMARCAL DE JOVENTUT 2018 

 

El servei comarcal de Joventut compta amb els següents recursos humans: tècnica de joventut (gestió 

i coordinació de programes, execució de competències delegades, etc.), tècnica d’ocupació juvenil 
(Xarxa Impulsora i programa Impuls Jove), tècnic de prevenció (Pla Traca). El finançament es fa a 

través del Contracte Programa de la Generalitat de Catalunya, Diputació de Barcelona, programes SOC 

i convenis amb ajuntaments.   
 

- Activitats Joventut: cursos organitzats i lloc de realització. 

 
- Curs “Ocupabilitat per competències”: 25 professionals de joventut i ocupació (CCGarraf) 

- Tallers “Monòlegs per a superar entrevistes de feina”: 59 joves de PFI (Sant Pere de Ribes) i 
Escola d’adults (Sitges) 

- Curs “Monitor/a de lleure”: 22 joves (Oficina Jove Garraf)  

- Curs “Premonitors/es de lleure”: 25 joves (Cubelles)  
 

- Delegació de competències de la Direcció General de Joventut:  

- Control de 6 cases de colònies, aula de natura i albergs juvenils 
- Visita a 15 casals d’estiu i colònies 

 
- Programes d’ocupació-formació:  

 

- Xarxa impulsora de Garantia Juvenil (gener a maig): 82 joves atesos, 48 derivacions a 
programes, 293 inscripcions a Garantia Juvenil als municipis atesos.  

- Impuls Jove (juliol a desembre): 101 joves atesos, 60 derivacions a formació, 150 
assessoraments, difusió d’ofertes de formació i ocupació a 1.183 joves. 

- Joves en pràctiques: contractació de 2 joves (edició 2017) + 4 joves (edició 2018) 
 

- Pla de drogodependències TRACA:  
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- Protocol detecció intervenció: 19 casos. 

- Protocol mesures educatives alternatives a sanció: 2 casos. 
- Xerrades: 62, amb més de 1.600 persones assistents. 

- Material repartit: 3.000 bosses, 9.146 llibres, 800 cartells, 1.000 fullets. 
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4. PROCEDÈNCIA DEL FINANÇAMENT DEL CONSELL COMARCAL DEL GARRAF 

 
 

 
TAXES 0,80% 

 
PREUS PÚBLICS 0,83% 

 
ALTRES INGRESSOS 0,12% 1,76% 

 
FONS COOPERACIÓ LOCAL - GENERALITAT 13,42% 

 
HABITATGE - GENERALITAT 2,13% 

 
OCUPACIÓ - GENERALITAT 8,35% 

 
SERVEIS SOCIALS - GENERALITAT 16,85% 

 
ENSENYAMENT - GENERALITAT 32,65% 

 
ALTRES INGRESSOS - GENERALITAT 1,72% 75,11% 

 
DIPUTACIO   4,75% 

 
AJUNTAMENTS   10,23% 

 
INTERESSOS CAIXES   0,00% 

 
LLOGUER LOCALS   0,22%  
TR. DE CAPITAL    3,82% 

 
RETORN PRÉSTECS   0,06% 

 
ESPONSORITZACIONS   0,07% 

 
RECURSOS PROPIS (ROMANENT TRESORERIA)   3,98% 

 
100,00% 
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